Приложение 
к дополнительной профессиональной программе 
«Главный бухгалтер, бухгалтер организаций бюджетной сферы»
ИТОГОВОЕ ТЕСТИРОВАНИЕ
(промежуточное тестирование – в случае перехода к следующему уровню)

______________________________________________________________________________________________________
(Фамилия Имя Отчество)

Бухгалтерский (финансовый) учет и отчетность в современных условиях

1. Какие формулировки нужно актуализировать с 1 сентября 2025 года в локальных актах/документах учетной политики (в связи с новыми НПА с 01.09.2025), если в локальных актах организации есть отсылка к положению, действующему до 30.08.2025? 

А) Из локальных актов по оплате труда: порядок исчисления среднего заработка с 01.09.2025 (Постановление Правительства РФ от 24.04.2025 № 540), правила оплаты работы в ночное время (Постановление Правительства РФ от 04.04.2025 № 436);  правила выплаты надбавки за вахтовый метод работы работникам федеральных органов и учреждений (Постановление Правительства РФ от 24.03.2025 № 344); компенсации расходов на оплату стоимости проезда и провоза багажа к месту использования отпуска и обратно для федералов-северян (Постановления Правительства РФ  от 15.02.2025 № 164); возмещения расходов работникам федеральных органов и учреждений при переезде на работу в другую местность (Постановления Правительства РФ  от 11.02.2025 № 140)

Б) Положение об особенностях направления в командировки (Постановление Правительства РФ от 16.04.2025 № 501)

В) Оба перечисленных варианта.
Экономика, планирование, ценообразование, анализ результатов и управление

2. По какой подстатье КОСГУ предусмотрено отражение операций по начислению государственными (муниципальными) автономными и бюджетными учреждениями туристического налога по доходам от оказания услуг по предоставлению мест для временного проживания физических лиц в средствах размещения, облагаемых в соответствии с законодательством о налогах и сборах (пункт 9 Изменения Порядка применения КОСГУ № 209н, Письмо Минфина России от 24.04.2025 № 02-05-07/41588)? 

А) По подстатье 131 КОСГУ.
Б) По статье 180 КОСГУ
В) По подстатье 189 "Иные доходы" КОСГУ
Нормативно-правовое регулирование финансово-хозяйственной деятельности

3. За счет предоставления какой субсидии необходимо планировать уплату имущественных налогов, начиная с оформления соглашений на 2026 год, бюджетными и автономными учреждениями (согласно поправкам, внесенным в Законы № 7-ФЗ и № 174-ФЗ ст. 2 и 4 Федерального закона от 24.06.2025 № 158-ФЗ)?

А) Субсидии на иные цели. 

Б) Субсидии на финансовое обеспечение выполнения ими государственного (муниципального) задания 

В) Субсидии на оказание государственных (муниципальных) услуг в рамках исполнения государственного (муниципального) социального заказа

Г) Субсидии на осуществление капитальные вложения
Государственный контроль (надзор) и правозащита

4. На кого возлагается ответственность за утверждение Порядка организации и осуществление внутреннего контроля, согласно общим минимальным требованиям, утв.  Приказом Минфина России от 14.02.2025 N 15н в связи с внесением изменений в СГС "Учетная политика, оценочные значения и ошибки", утв. приказом от 30.12. 2017 N 274н?

А) На руководителя учреждения.
Б) На главного бухгалтера учреждения или централизованной бухгалтерии
В) На должностное лицо, в т.ч. руководителя структурного подразделения (филиала), наделенного контрольными полномочиями
Налоги и иные обязательные платежи в бюджетную систему РФ

5. Подлежат ли обложению НДФЛ суммы расходов медицинской страховки, оплачиваемые работодателем, при направлении работника в служебную командировку на территории иностранных государств (Письмо Минфина России от 26.05.2025 № 03-04-05/51609)?

А) Не подлежат обложению НДФЛ 

Б) Подлежат обложению НДФЛ
В) Не подлежат обложению НДФЛ суммы расходов, фактически произведенные и документально подтвержденные, в случае, если медицинская страховка является обязательным условием для получения визы при направлении работника в служебную командировку на территории иностранных государств.
Налогообложение и налоговый контроль
6. Организация обнаружила ошибку в налоговом уведомлении за Август 2025 года по страховым взносам после сдачи РСВ за 9 месяцев 2025. Нужно ли подавать корректирующее уведомление за Август 2025?

А) Нужно в любом случае
Б) Нужно в случае получения запроса пояснений о расхождениях от налогового органа
В) Не нужно, поскольку данные ошибочного уведомления исправлены показателями РСВ за 9 месяцев (в случае получения запроса пояснений от налогового органа – представить пояснения о достоверности показателей отчетности).
29.09.2025







Подпись    
 _________________________
Для внесения в ФИС ФРДО: 
Дата рождения
___________________
СНИЛС 
__________________________
Для материалов и видеозаписей
E-mail ___________________________
Моб. телефон
__________________________

Согласие обучающегося на обработку персональных данных

Настоящим я, ___________________________________________________________________________________________

                                                                                             (Фамилия Имя Отчество)

Основной документ, удостоверяющего его личность_________________________ Серия и №_______________________

                                                                                                         (вид документа)

Выдан_________________________________________________________________________________________________

                                                                                                            (кем и когда)

_______________________________________________________________________________________________________
Адрес субъекта персональных данных ______________________________________________________________________

в соответствии со статьей 9 Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных», предоставляю организации, осуществляющей обучение - ООО «ЦФЭ» (ОГРН 1037843055073, ИНН 7825500085, зарегистрированному по адресу 196240 г. Санкт-Петербург, 5-й Предпортовый проезд, дом 12 корп. 2) свои персональные данные с целью организации образовательного процесса, внесения данных о документах о квалификации в ФИС ФРДО, исполнения иных положений законодательства РФ об образовании.

Выражаю свое согласие на осуществление организацией, осуществляющей обучение ООО «ЦФЭ» автоматизированной, а также без использования средств автоматизации обработки персональных данных, включая сбор, запись, систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), извлечение, использование, блокирование, удаление, уничтожение персональных данных.

Перечень моих персональных данных, на обработку которых я даю согласие:

· данные основного документа, удостоверяющего личность;

· адрес проживания;

· фамилия, имя, отчество;

· пол;

· дата рождения;

· гражданство;

· номер телефона (мобильный);

· адрес электронной почты;

· данные документов об образовании, квалификации, в т.ч. фамилия при получении;

· страховой номер индивидуального лицевого счета (СНИЛС).

Настоящее согласие дано мной добровольно и действует со дня его подписания до дня отзыва согласия в письменной форме либо не дольше 5 (пяти) лет с момента прекращения образовательных отношений.
	______________________
	 
	_______________________________
	 
	________________________________

	(дата)
	 
	(подпись)
	 
	(расшифровка подписи)



