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	Информационное письмо № 8 от 25.10.2026 

ПРИГЛАШЕНИЕ НА СЕМИНАР


	24 ноября 2026 (вторник)

«ЗАРПЛАТА, НДФЛ, СТРАХОВЫЕ ВХНОСЫ – 2026/27. ЗАВЕРШЕНИЕ РАСЧЕТОВ И ГОДОВЫЕ ОТЧЕТЫ»

(программа ДПО «Специалист по оплате труда и управлению персоналом»)

	ВЫСТУПАЮТ
МОРОЗОВА Ирина Владимировна – эксперт по труду и заработной плате, аттестованный преподаватель ИПБ России
 – генеральный директор, лектор-эксперт «Центра финансовых экспертиз» 
БАЛДИНА Светлана Вячеславовна

 HYPERLINK "https://www.fineks.org/?page=23" \l "lector12" 


	МЕСТО ПРОВЕДЕНИЯ
Конференц-зал «Петровский» гостиницы «Россия» (СПб, пл. Чернышевского, 11, вход с ул. Варшавская, М «Электросила»)

	РЕГЛАМЕНТ СЕМИНАРА
09.00 – 10.00        Регистрация участников, приветственный кофе (чайно-кофейная линия) в обновленном формате
10.00 – 13.00        Выступление лектора-эксперта Морозовой Ирины Владимировны
13.00 – 14.00        Перерыв на обед (индивидуальные консультации аудиторов и экспертов) 
14.00 – 16.45        Выступление лектора-эксперта Морозовой Ирины Владимировны, завершение итогового тестирования
16.45 – 17.00        Торжественная церемония вручения Удостоверений о повышении квалификации II уровня
17.00 – 18.00        Выступление лектора-эксперта Балдиной Светланы Вячеславрвны, ответы на вопросы (при наличии)

	ПРОГРАММА СЕМИНАРА

1. Завершение расчетов с работниками по заработной плате в 2026 году.
· Трудовые отношения с мобилизованными работниками. Поправки в ТК РФ в части расширения гарантий для участников СВО и членов их семей. Электронный реестр воинского учета. Сверка с военкоматом в конце года. Штрафы.
· Расчеты с работниками в декабре. Доплаты работникам-сдельщикам в праздничные дни. Работа в новогоднюю ночь, новогодние дежурства. Инвентаризация отгулов и сверхурочных часов работы. Доплаты и гарантии сотрудникам за сверхурочную работу свыше 120 часов в год. Особенности предоставления дней по уходу за ребенком-инвалидом в декабре. Расчеты с работниками- донорами. Декабрьский аванс (плановый и внеплановый). Сроки выплаты зарплаты за декабрь, расчетный листок за декабрь. Командировка в новогодние праздники. 

· Утверждение графика отпусков на 2027 год. Отпускная задолженность и методы ее снижения. Отпуска до и после новогодних каникул – обычные и с последующим увольнением. 
· Система поощрений. Подарки сотрудникам и их детям, бывшим работникам. Подарочные сертификаты. Подарки бизнес-партнерам и клиентам. Новогодние премии. Материальная помощь к праздникам. Порядок оформления, налогообложения и отражения в отчетности.

· Увольнение в период новогодних каникул. Расторжение срочного трудового договора в праздники. Увольнение работника 31 декабря. Сроки выплат и документы в день увольнения.
· Социальные пособия. Обмен данными с СФР. Нетрудоспособность в новогодние праздники. Переходящие на 2027 год страховые случаи. Условия для получения социальных пособий у подрядчиков и мигрантов. Стоимость 2026-го страхового года. Пособия при изменении МРОТ. 
2. Подготовка к годовой отчетности по НДФЛ и взносам.

· Взносы на травматизм. Особенности заполнения второго раздела годовой формы ЕФС-1.
· Страховые взносы с зарплаты за декабрь. Тарифы при превышении предельного значения базы. Годовые премии в декабре. Взносы по дополнительным тарифам. Формы РСВ и ПСФЛ.
· Сведения о стаже для СФР. Коды для стажевых периодов в подразделе 1.2 формы ЕФС-1.

· НДФЛ. Уточнение налогового статуса работников на 31 декабря. Налоговые статусы для граждан ЕАЭС и иноагентов.  Налоговые вычеты. Возврат излишне удержанного налога, зачет стоимости патента. Годовая форма 6-НДФЛ, новые коды доходов для заполнения справки.

· Новые формы отчетности в Росстат с 2027 года. Формы 1-ВЭД-ЮЛ и 1-ВЭД-ИП для присвоения отчетного ОКВЭД. Ежеквартальная отчетность для МСП по форме № ПМ.
3. Ключевые изменения в ТК РФ и НК РФ с 2027 года.

· Изменения ТК РФ – принятые и перспективные. Стажировка и наставничество в сфере труда. Зарплата в цифровых рублях. Новый МРОТ с 2027 года. Перенос выходных дней в 2027 году. 

· Страховые взносы. Единая база и ее новый предел в 2027 году. Общие и пониженные тарифы взносов на 2027 год. Страховые взносы за директора коммерческой организации.

· Взносы на травматизм. Передача администрирования по взносам на травматизм от СФР к ФНС. Изменение объекта обложения и перечня необлагаемых сумм. Тарифы, порядок расчета и списание взносов на травматизм с ЕНС. Новый КБК. Отчетность по травматизму в составе РСВ.

· НДФЛ. Новые налоговые базы и ставки НДФЛ. Применение налоговых вычетов к разным налоговым базам. Авансовые уведомления по НДФЛ и взносам. Сроки удержания недоимки по НДФЛ за 2026 год. Концепция ФНС о максимальной автоматизации налогообложения.
4. Изменения в отношениях с иностранными работниками и исполнителями.
· Цифровой профиль иностранцев на портале Госуслуг. Реестровая модель взаимодействия иностранных работников и из работодателей. Поправки в ТК РФ в части иностранцев.
· Допустимая доля иностранной рабочей силы на 2027 год. Эксперимент по оргнабору.

· Ужесточение миграционной политики. Контроль доходов иностранных работников. Принцип финансовой самодостаточности. Повышение зарплаты ВКС с марта 2027.

5. Контроль и ответственность.
· Общий мораторий на плановые неналоговые проверки до 2030 года. Индикаторы риска для внеплановых трудовых проверок. Профилактические визиты Роструда.
· Межведомственные комиссии по противодействию нелегальной занятости и борьбе с задолженностью по зарплате. Реестр работодателей с признаками нелегальной занятости.
· Контактные и бесконтактные способы проведения контрольных мероприятий. Методика ФНС по контролю разрывов по НДФЛ и взносам в отчетности по заработной плате. Основные и дополнительные факторы риска в правоотношениях организаций с самозанятыми гражданами.
· Защита персональных данных. Изменение категории риска у отдельных операторов ПД. Единая платформа согласий на обработку персональных данных через Госуслуги в 2028 году. 

6. Эволюция судебной практики по трудовым, зарплатным, налоговым и иным связанным спорам.
· Руководящие разъяснения в Постановлениях Пленума и Обзорах Верховного Суда РФ с 2026 (3-ФКЗ от 04.08.2026);
· Правовые позиции в обзорах Верховного Суда № 1, 2, 3 за 2026 год: влияние на формируемую судебную практику.
7. Ответы на вопросы и практические рекомендации.
Программа может быть изменена и дополнена с учетом новых законов и нормативно-правовых актов, 
имеющих отношение к рассматриваемой теме и принятых к дню проведения семинара

	ДОКУМЕНТЫ ОБ ОБРАЗОВАНИИ (КВАЛИФИКАЦИИ)
(лицензия на образовательную деятельность 78Л02 № 0000025 рег. № 1129 от 02.09.2014)

Удостоверения о повышении квалификации I уровня (16 часов за 1 семинар) и II уровня (80 часов по итогам 5 семинаров) 

	СТОИМОСТЬ: Очное участие в семинаре – 11 500 руб., с дополнительными услугами 1 – 12 900 руб. НДС не облагается. 
(всем очным участникам наряду с заочниками – предоставляется последующий полный доступ к видеозаписи семинара)

«Пакеты заочного слушателя» (аудио, видео) - 10 500 руб., с прямой трансляцией – 11 500 руб. НДС не облагается.

	РЕКВИЗИТЫ ДЛЯ ОПЛАТЫ ПО БЕЗНАЛИЧНОМУ РАСЧЕТУ: ООО «ЦФЭ» ИНН 7825500085, КПП 781001001, р/с 40702810555070171225, к/с 30101810500000000653 Северо-Западный банк ПАО Сбербанк г. СПб, БИК 044030653
«За участие в семинаре 24.11.2026 (ОКВЭД 85.42) Фамилия Имя Отчество, рег. № __, удост. ЭС __. НДС не облагается»
(счет № 1124 от даты заявки/регистрации). Возможна оплата за наличный расчет в день семинара (выдается чек ККТ).

	ПРЕДВАРИТЕЛЬНАЯ РЕГИСТРАЦИЯ И ВОПРОСЫ ЛЕКТОРАМ-ЭКСПЕРТАМ

+ 7 (812) 920-12-14, +7 (911) 920-12-14 adm@fineks.org, регистрация на очное участие, заказ «пакета заочного слушателя»

	ДЛЯ ЗАКУПОЧНЫХ ПРОЦЕДУР конкурентные предложения и публичные предложения (оферты) с условиями:
- в электронном магазине Санкт-Петербурга – 1072837 (10500-00), 1072841 (11500-00), 1072849 (12900-00); 
- в электронном магазине Ленинградской области – 85146 (10500-00), 85152 (11500-00), 85149 (12900-00).
В СВОИХ ЗАЯВКАХ-  включайте лицензию, удостоверение о повышении квалификации в ФИС ФРДО, 16 часов обучения


ПЛАН-ГРАФИК СЛЕДУЮЩИХ СЕМИНАРОВ ОТКРЫТОГО УНИВЕРСИТЕТА «ЦФЭ» - 2026
	Программа ДПО «Главный бухгалтер, бухгалтер организаций бюджетной сферы»


10.12.2026
(четверг)
Годовой отчет, учетная политика – 2027 в бюджетной сфере
Конгресс-зал гостиницы Пулковская + прямая трансляция (ПТ)
Володина Е.В.
Балдина С.В.
Мухин М.С.
11500 руб. +
обед 1400 р.

ПЗС 10500р. +
ПТ 1000 р.
Программа ДПО «Главный бухгалтер, бухгалтер организаций и (или) консолидированных групп»

	
24.12.2026
(четверг)
	Годовой отчет, учетная политика – 2027 в бизнес-секторе и НКО

Конгресс-зал гостиницы Пулковская + прямая трансляция (ПТ)
	Балдина С.В.
Мухин М.С. 
Куликов А.А.
	11500 руб.+
обед 1400 р.

ПЗС 10500р.+
ПТ 1000 р.


( –  –  –  –  –  –  –  –  –  –  –  –  –  –  –  –  –  –  –  –  –  –  –  –  –  –  –  –  –  –  –  –  –  –  –  –  –  –  –  –  –  –  –  –  –  –  –  –  –  –  –  –  –  –  –  – 
1 Дополнительные услуги при очном участии – обед в формате «шведский стол» в ресторане отеля в день семинара
2 Дополнительные услуги при заочном участии – подключение к трансляции в ВК Видео и чату с вопросами в день семинара
(если не зарегистрированы в ВК – выбирайте «пакет заочного слушателя» в записи, который размещаем на Яндекс-Диске)

Каждому очному участнику декабрьских семинаров - НОВОГОДНИЕ ПОДАРКИ от руководства компании!
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